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Saapuvilla olleet jasenet
Helina Perttu, puheenjohtaja
Tarja Edry, 1. varapuheenjohtaja
Irma Pahlman (poissa 8 30, klo 17.50-17.57), 2. varapuheenjohtaja
Kimmo Behm
Tapio Havula, varajasen, poistui 17:44
Annika Kokko
Arto Lindberg
Tiia Lintula, poistui 17:57
Jorma Piisinen
Jaakko Rainio, poistui 17:44
Heta Ravolainen-Rinne, saapui 14:36, poistui 17:57
Sirkka Rousu (poissa & 30), poistui 17:57
Virpi Raty, poistui 17:57
Jussi Salonen, poistui 16:45
Olli Savela
Reija Taupila
Mari Valve, varajasen, poistui 17:57

Muut saapuvilla olleet
Petja Harakka, hallintojohtaja, sihteeri
Kalle lkkela
Jaana llomaki, sisainen tarkastaja, saapui 17:15, poistui 17:43
Arto Jarvinen
Mikko Komulainen (poissa § 30, klo 17.50-17.57), vt. hyvinvointialuejohtaja
Susanna Lehti, asiantuntija, OTM, saapui 14:37, poistui 15:28
Eemeli Peltonen
Erja Pentti, johtava asiantuntija, saapui 14:37, poistui 15:28
Tuija Reinikainen, poistui 17:44

Poissa
Taneli Kalliokoski
Maiju Tapiolinna

Allekirjoitukset
Helina Perttu Petja Harakka
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
01.02.2023 klo 14:22. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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Keski

§24
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen ja poytakirjan
tarkastamisesta paattaminen. Poytakirja pidetaan nahtavana hyvinvointialueen
verkkosivuilla 1.2.2023 lukien.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Kasittely:

Kasittelyjarjestyksen osalta paatettiin, etta 8 31 kasitelladn ennen 8:3a 30.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§25
Tiedoksi
Liitteet

1 Aluehallitus 31.1.2023 kuljetuspalvelut
2 31_1_2023_aluehallitus
3 Hallitus_iltakoulu_31012023 valmis

|ltakouluasia

® kuljetuspalveluiden kilpailutus, Erja Pentti, asiantuntija, OTM Susanna Lehti
(Lehti & kumppanit)
® HVA johtajan ajankohtaiskatsaus
e Muutosohjelma
e Katsaus sisaiseen tarkastukseen, sisdinen tarkastaja Jaana llomaki

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§26
Tarkastuspaallikon viran perustaminen

KEUHDNo-2023-397

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

Tarkastuspaallikdn viran perustaminen

Hyvinvointialuelain (611/2021) maarittelemia tarkastus- ja arviointitoimijoita ovat
hyvinvointialueella tarkastuslautakunta, tilintarkastaja ja sisainen tarkastus.
Hyvinvointialuelain 51 8:n mukaan aluehallituksen tulee jarjestaa hyvinvointialueen
rippumaton sisdinen tarkastus. Laissa todettua riippumattomuutta tukee sisaisen
tarkastuksen asemointi aluehallituksen alaisuuteen.

Sisaisen tarkastuksen toiminnan tulisi kattaa hyvinvointikonsernin ja
hyvinvointialueen toiminta (4 8), jotta alueen moninaiset riskit tulevat huomioiduksi
kokonaisuutena. Sisaisen tarkastuksen tehtavat, asema ja tiedonsaantioikeudet on
maaritelty hyvinvointialueen hallintosaanndssa (Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
hallintosaanto 8 91 - § 93).

Hyvinvointialuelain mukaan sisdinen tarkastus tekee tyétaan ensisijaisesti
aluehallitukselle ja hyvinvointialueen johtajalle, tukien hyvinvointialueen hallitusta ja
ylinta johtoa tavoitteiden saavuttamisessa tarjoamalla jarjestelmallisen
lahestymistavan hyvinvointialueen riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja
hallintoprosessien tuloksellisuuden arviointiin ja kehittamiseen.

Sisdinen tarkastus arvioi, tarkastaa ja varmentaa riskiperusteisesti hyvinvointialueen
sisaisen valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan riittavyytta ja
tuloksellisuutta seka antaa suosituksia niiden kehittamiseksi. Tuloksellisen,
pitkajanteisen ja laadukkaan toiminnan toteuttamiseksi on perusteltua, etta
hyvinvointialueella on riittava ja asiantunteva organisaatiotuntemuksen omaava
sisaisen tarkastuksen toiminto.

Sisdisen tarkastuksen tehtavaan liittyvat vaatimukset ovat lisaantyneet
hyvinvointialueelle siirryttaessa, joten on tarkoituksenmukaista perustaa
tarkastuspaallikdn virka. Aiemmin hyvinvointialueella on ollut sisdisen tarkastajan
virka, joka on suunniteltu lakkautettavan myéhemmin sitten kun virka jaa tyhjaksi.
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tarkastuspaallikkd vastaa sisaisen tarkastuksen
toiminnon johtamisesta ja kehittamisesta ns. kumppanuusmallilla, jossa
tarkastuspaallikon tydpanoksen lisaksi on tarpeen mukaan mahdollista hankkia
palveluja ulkoisilta palveluntarjoajilta. Tarkastuspaallikkd vastaa hyvinvointialueen
sisdisesta tarkastustoiminnasta ja ulkoa hankittavien tarkastuspalvelujen hankinnasta,
sopimuksenhallinnasta, ohjauksesta ja koordinoinnista.

Tarkastuspaallikké antaa riskiperustaiset arviot ja suositukset hyvinvointialueen
johtamis- ja hallintojarjestelmastg, sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta ja
koordinoi aluehallituksen sisdisen valvonnan selonteon

valmistelua. Tarkastuspaallikko raportoi aluehallitukselle ja hyvinvointialuejohtajalle.
Tehtavana on aktiivinen vuorovaikutus johtavien viranhaltijoiden, esihenkildiden ja
asiantuntijoiden ja naiden muodostamien tiimien kanssa. Tarkastuspaallikkd tukee
hyvinvointialueen palvelualueita sisdisen valvonnan kehittamista konsultoinnilla ja
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koulutuksella.

Tehtavan kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto (esim. HM, KTM,
OM) ja aiempi kokemus vastaavista sisaisen tarkastuksen toiminnon johtamis- ja
kehittamistehtavista.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa perustaa tarkastuspaallikon viran ja etta palkkaus on tasolla 9
(KVTES liite 1, asiantuntijat ja johdon palkkausjarjestelman mukaisesti).

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosaiset
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§27

Vastaus valtuustoaloitteeseen, sote-alalta pois vaihtaneiden hoitajien ty6hén paluun
taydennyskoulutus

KEUHDNo0-2023-259

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

1 Valtuustoaloite__Sote_alalta_pois_vaihtaneiden_hoitajien_tyéhénpaluu_taydennysko
ulutus

21.9.2022 paivatyssa valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueella ryhdytaan selvittamaan, potentiaalisten yhteisty6tahojen kanssa,
mahdollisuuksia tydohon- ja alalle paluun koulutuksen toteuttamisen mahdollisuuksia,
ja sen kautta sote-alan koulutuksen omaavien henkildiden palaamiseksi alan
tyotehtaviin.

Aloitteen kasittelemat asiat ovat merkittavia. Lahtékohtaisesti voidaan sanoa, etta
kenen tahansa tydntekijan vastuu osaamisensa kehittamisesta ja yllapitamisesta on
hanella itsellaan. Tama koskee myds sote-alalle palaamista harkitsevia.
Terveydenhuollon ammattihenkildista annetun lain (559/1994) 188:n mukaan:

“terveydenhuollon ammattihenkild on velvollinen yllapitamaan ja kehittamaan
ammattitoiminnan edellyttamia tietoja ja taitoja seka perehtymaan
ammattitoimintaansa koskeviin saannoksiin ja maarayksiin. Terveydenhuollon
ammattihenkilén tydnantajan tulee seurata terveydenhuollon ammattihenkildiden
ammatillista kehittymista ja luoda edellytykset sille, etta terveydenhuollon
ammattihenkild voi osallistumalla tarvittavaan ammatilliseen tdydennyskoulutukseen
ja muilla ammatillisen kehittymisen menetelmilla yllapitaa ja kehittaa tietojaan ja
taitojaan voidakseen harjoittaa ammattiaan turvallisesti ja asianmukaisesti.”

Useat ammattikorkeakoulut tarjoavat koulutusmahdollisuuksia "paluu hoitotyohoén” -
tyyppiseen koulutukseen, joka voi palvella nimenomaan alalle paluuta suunnittelevia.
Teemme tiivista yhteistyota alueella toimivien oppilaitosten kanssa ja voimme nostaa
taman asian ohjausryhmien asialistalle, jotka kokoontuvat sadannénmukaisesti eri
oppilaitoksissa.

Yhtena porttina takaisin sotetyohon voi olla Keusoten sijaisvalitys, joka mahdollistaa
sosiaali- ja terveysalalla aikaisemmin tydskennelleen tydhodn paluun portaittain myds
osaamisvaatimusten osalta. Sijaisten osaaminen esimerkiksi Iadkehoidon osalta
varmistetaan mahdollistamalla Iddkehoitokoulutuksen suorittaminen.
Hyvinvointialueen normaaliin perehdytykseen kuuluu potilastietojarjestelmien
kayttokoulutukset, [aakehoidon osaamisen varmistaminen ldakehoitosuunnitelman
mukaisesti, tarpeelliset ensiapu-, tietosuoja- ja tietoturvakoulutukset, yleista
turvallisuuskoulutusta seka yksikon erityisiin kaytanteisiin perehtymista.

Ehdotus
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Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Henkildstojaosto esittaa aluehallitukselle, etta aluehallitus paattaa esittaa
aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

e hyvaksyy valtuustoaloitteeseen annetun vastauksen
e toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi
Kasittely:

Todettiin etta lisataan liite valtuustoaloite.
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§28
Viranhaltijapaatokset

henkildstdjohtaja
Henkildstopaatos:
§ 2 Virheellisesti maksetun takaisinperittavan palkkasaavan huojennus, 18.01.2023

johtajaylilaakari, tutkimus- ja kehitysjohtaja

Tutkimuslupapaatos:

8 4 Tutkimuslupahakemus/ Dialogiset ja perheterapeuttiset menetelmat
lastensuojelun laitoshoitoperheiden kanssa, 17.01.2023

§ 5 Tutkimuslupahakemus/ Turvallinen ladkehoito vanhusten ymparivuorokautisessa
asumispalveluyksikdssa, 23.01.2023

lastensuojelun paallikkd
Henkildstopaatos:
8 2 Erityissosiaaliohjaajan virka, sijais- ja jalkihuolto, 13.01.2023

tietohallintopaallikkd, kehittaminen
Hankintapaatos:
8 1 Delfoi Planner Terveyspalvelut, tehostettu suunnittelu, 20.01.2023

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus toteaa, ettei em. paatoksiin sisally paatosta, joka olisi otettava
aluehallituksen paatettavaksi.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§29
Aluehallintoviraston ja Valviran luvat yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamiseen
2023

KEUHDNo0-2023-10

Oheismateriaali
120230120 Valviran paatos 20.1.2023 Dnro V/40585/2022 Yksityisen
terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Suomen
Terveystalo Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
2 20230116 Valviran paatos 16.1.2023 Dnro V/1104/2023 Yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Terapiatalo Noste Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
320230116 Valviran ilmoitus 16.1.2023 Dnro V/1497/2023 Yksityisen
terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, Epilaser Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
420230112 Etela-Suomen aluehallintoviraston paatos 12.1.2023 ESAVI/41865/2022
Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan muuttaminen,
Sharp Vision Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
520230112 Valviran ilmoitus 12.1.2023 Dnro V/282/2023 Yksityisen terveydenhuollon
palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, Docmer Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
6 20230120 Valviran paatos 20.1.2023 Dnro V/39160/2022 Yksityisen
terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, LORNA Home
Care Service Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,
7 20230112 Valviran paatos 12.1.2023 Dnro V/1397/2023 Yksityisen terveydenhuollon
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, OmaPartners Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Aluehallintoviraston ja Valviran paatokset ja ilmoitukset yksityisen terveydenhuollon
palvelujen tuottamisesta tiedoksi rekisterinpitajana toimivalle aluehalltukselle.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Merkitaan tiedoksi.
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§30

Lausunnon antaminen hallinto-oikeudelle hyvinvointialuejohtajan valinnasta tehdyn
valituksen johdosta

KEUHDNo0-2022-61

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Nina Nikkinen
nina.nikkinen@keusote.fi
HR-paallikko

1 Lausuma Keski-Uudenmaan hyvinvointialue 24.1.2023 JULKINEN VERSIO

Helsingin hallinto-oikeudelta on saapunut 8.12.2022 paivatty lausuntopyynto
aluevalituksista. Valitukset kohdistuvat Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluevaltuuston paatokseen 22.9.2022 § 64 koskien hyvinvointialueen johtajan valintaa.
Valituksissa vaaditaan aluevaltuuston paatoksen kumoamista.

Hallinto-oikeuden lausuntopyynt6 ja aluevalitusten sisalto ilmenevat liitteista 1, 2 ja 3.
Hyvinvointialueen pyynndsta hallinto-oikeuden asettamaa maaraaikaa
lausuntopyyntd6n vastaamiseksi on jatkettu 7.2.2023 saakka.

Liitteena 4 ja 5 on hyvinvointialueen asiamiehen valmistelema vastaus liitteineen
hallinto-oikeuden lausuntopyyntoon.

Hallintosaannon 34 §:n mukaan aluehallitus paattaa selityksen antamisesta valtuuston
paatdksesta tehdyn valituksen johdosta, jos hallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta
ole valituksessa esitetyilla perusteilla kumottava.

Viitatun hallintosaanndén maarayksen perusteella hallitus on toimivaltainen
vastaamaan hallinto-oikeuden lausumapyyntddn katsoessaan, ettei valtuuston
paatosta ole muutettava.

Hallintosaannon 158 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia
kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitysta. Toimielin
voi talloin paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta. Koska esittelija on asiassa asianosainen, on perusteltua etta asia
kasitelladan puheenjohtajan ehdotuksen pohjalta.

Liitteet

1. Hallinto-oikeuden lausuntopyyntd

2. 1. Valitus

3. 2. Valitus

4. Hyvinvointialueen lausunto

5. Lausunnon liitteet
Liitteet toimitettu aluehallitukselle erikseen. Lausunnon liitteet (JulkL 5 luvun 24 8:n 1
mom 29 kohta) ovat osittain salassa pidettavia.

Ehdotus
Esittelija: Helina Perttu
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Aluehallitus paattaa

1. etta asia kasitelldan hallintosaannén mukaisesti puheenjohtajan selostuksen
pohjalta, ja ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta

2. lausua Helsingin hallinto-oikeudelle liitteen 3 mukaisesti. Lausumaan voidaan
tarvittaessa tehda vahaisia teknisia muutoksia ennen sen toimittamista hallinto-
oikeudelle.

3. valtuuttaa asianajaja Joel Uusi-Oukarin Asianajotoimisto Roihu Oy:n toimimaan
hyvinvointialueen asiamiehena hallinto-oikeudessa vireilld olevissa asioissa.

Kasittely:

Mikko Komulainen, Sirkka Rousu ja Irma Pahlman poistuivat esteellisina (HallintoL 5
luku 28 8 1 mom 1 kohta "asianosaisjaavi") asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi.
Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Asiamiehen kautta Helsingin hallinto-oikeus 7.2.2023 mennessa.
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Aluehallitus, § 95,30.08.2022
Aluehallitus, § 31, 31.01.2023

§31
LISAPYKALA: Varsinaisen jasenen nimedminen sote-neuvottelukuntaan

KEUHDNo0-2022-143

Aluehallitus, 30.08.2022, § 95

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Sosiaali- ja terveysministerid on 4.8.2022 paivatylla kirjeelladn pyytanyt Keski-
Uudenmaan hyvinvointialuetta nimeamaan ehdokkaansa jaseneksi ja
henkilokohtaiseksi varajaseneksi sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukuntaan.

Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetun lain (612/2021) ja sosiaali- ja terveydenhuollon
neuvottelukunnasta annetun asetuksen (484/2022) nojalla.

Sosiaali- ja terveydenhuollon neuvottelukunnan tehtdvana on sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 23 §:n nojalla:

1. ennakoida, seurata ja arvioida sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujarjestelmaa
ja kustannuksia seka vaeston hyvinvoinnin ja terveyden vaestoryhmittaista
kehitysta;

2. tehda ehdotuksia valtakunnallisiksi sosiaali- ja terveydenhuollon tavoitteiksi

seka kasitella 22 8:n 4 momentissa tarkoitetut ministerididen aloitteet

ja hyvinvointialueiden esitykset niiden muuttamiseksi;

edistaa sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisten tavoitteiden toteutumista;
4. kasitella hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskevan

lainsaadannon kehittamistarpeita seka muita sosiaali- ja terveydenhuollon
kehittamistarpeita;

5. kasitella muita periaatteellisesti tarkeita ja laajakantoisia
hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa koskevia valtion
toimenpiteita;

6. kasitelld sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueiden sisaista tydnjakoa
ja yhteistyota seka edistaa yhteistydalueiden valista yhteistyota.

Valtioneuvosto asettaa neuvottelukunnan sosiaali- ja terveysministerion

esityksesta neljaksi vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukunta on tarkoitus asettaa

19.9.2022 alkaen. Jotta naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609

/1986) 4a 8:n vaatimukset tayttyisivat, neuvottelukuntaan pyydetaan ilmoittamaan

jokaisen ehdokaspaikan osalta nais- ja miesehdokas seka ilmoittamaan kumpi heista

olisi ensisijaisesti jasen ja kumpi varajasen.

w

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehitys- ja tutkimusjohtaja
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Aluehallitus paattaa nimeta Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ehdokkaat sosiaali-
ja terveydenhuollon neuvottelukuntaan seuraavasti:

e viliaikainen hyvinvointialuejohtaja Pirjo Laitinen-Parkkonen (ensisijaisesti jasen)
e ma. hallintojohtaja Petja Harakka (ensisijaisesti varajasen)

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 31.01.2023, § 31

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Aluehallitus nimesi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ehdokkaat sote-
neuvottelukuntaan 30.8.2022 § 95. Varsinaiseksi jaseneksi valittiin valiaikainen
hyvinvointialuejohtaja ja varajaseneksi hallintojohtaja. Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueelle valittiin sittemmin varsinainen hyvinvointialuejohtaja Mikko
Komulainen. Sote-neuvottelukunnassa muilla hyvinvointialueilla on varsinaisena
jasenena hyvinvointialuejohtaja.Sote-neuvottelukunnan seuraava kokous on 1.2.2023.

Hallintosaannon 156 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistdopaatoksella kasiteltavaksi asian,
jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Hallintosaanndn 158 8:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia
kasitelladan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esitysta. Toimielin
voi talloin paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Ehdotus
Esittelija: Helina Perttu

Aluehallitus paattaa

1. ottaa asian kasiteltavaksi lisdasiana

2. etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esitysta ja etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana.

3. nimeta Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ehdokkaaksi varsinaiseksi jaseneksi
sote-neuvottelukuntaan vt. hyvinvointialuejohtaja Mikko Komulaisen.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
kirjaamo.stm(at)gov.fi
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Muutoksenhakukielto
8§24, 825, 827, 8§28, 829, 830

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda

® paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa
(hyvinvointialuelaki 141 8),

e hallinnon sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintotuomioistuimissa 68),

® paatoksests, josta lainsaadannon nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta
mainittava erikseen paatdksen perusteluissa) tai

e hankintapaatoksesta, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
826, 8§31

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen
e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatoksesta yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai nahtaville asettamispaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

PL 46 05801 Hyvinkaa

Sahkdpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Kayntiosoite: Suutarinkatu 2, 05900 Hyvinkaa

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimus lahetetaan postitse tai sahkdisesti aina oikaisua hakevan omalla
vastuulla (hallintolaki 17 8).
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